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DIS & Avis de vacance interne et externe
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sapeurs-pompiers de la Vienne

Le service départemental d'incendie et de secours de la Vienne
est susceptible de recruter a compter du 16 Avril 2018
plusieurs opérateurs au centre de traitement des alertes (CTA)

Les sapeurs-pompiers de la Vienne participent a la défense de 435 000 habitants (Poitiers ex capitale régionale et l'une
des plus grosses villes étudiantes de France, le Futuroscope, un centre nucléaire de production d'électricité, 'autoroute
A10, la LGV SEA...) et effectuent 18 000 interventions par an. Le SDIS comprend 1 300 sapeurs-pompiers volontaires et
201 sapeurs-pompiers professionnels.

MISSIONS :
Recevoir les appels téléphoniques d'urgence en provenance du 18 et du 112 ou des autres services de
secours et les saisir dans le systéme de gestion opérationnelle ;
Engager les moyens de secours adaptés aux demandes ;
Conseiller le requérant sur les actions a mener dans I'attente de I'arrivée des secours ;
Assurer le suivi des opérations de secours par voie radio ou en data ;
Rendre compte au chef de salle de toute intervention particuliére, de toute anomalie... ;
Engager les renforts demandés en accord avec le chef de salle ;
Assurer les missions administratives assignées par le chef de salle ou par le chef de centre CTA/CODIS.

PROFIL :
Etre de préférence sapeur-pompier volontaire au sein du corps départemental de la Vienne ;
Maitriser parfaitement les outils informatiques ;
Titulaire du permis B;
Avoir le sens de I'écoute ;
Bonne maitrise de soi et gestion du stress.

CONDITIONS DE RECRUTEMENT :
Les personnels retenus seront recrutés dans un premier temps comme contractuels ;
Possibilité d’évolution sur des postes permanents en fonction des vacances de postes.

MODALITES DE LA FORMATION :
Tests écrits et entretien oral avec le jury d’admissibilité le mardi 27 février 2018 ;
Formation de 5 semaines du 5 mars 2018 au 10 avril 2018 avec une évaluation finale ;
Période de formation préalable indemnisée.

Pour tout compléments d'informations, contactez le Commandant Anthony GONDQUIN, chef du CTA ou son adjoint le
Lieutenant Olivier DAUMAS (05.49.49.18.28 ou au 05.49.49.18.77).

Les candidatures accompagnées d'un curriculum vitae et d'une photo d'identité récente, devront étre adressées au plus tard
le 16 février 2018 cachet de la poste faisant foi a :

Madame la Présidente du conseil d'administration du SDIS
Groupement des ressources humaines
11 Avenue Galilée CS 60120 86961 FUTUROSCOPE Cedex

Le directeur dépar
du service d’'incendi

Colonel hors classe Mafthieu MAIRESSE



