
 
 

 

  Activité opérationnelle   
 

 
 

   

   

   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 

  

 
 
 

 

- Interventions marquantes – 
 

 

24 FÉVRIER 
 
 

LEIGNES SUR FONTAINE : Feu d'habitation sur la commune de Leignes/Fontaine. Malgré l'intervention rapide des 
sapeurs-pompiers la maison est entièrement détruite. Une femme de 54 ans laissée sur place après bilan SAMU. 
Deux personnes relogées par la famille.  
 

  
 

Feu d'habitation sur la commune de Leignes/Fontaine. Malgré l'intervention rapide des sapeurs-pompiers la 
maison est entièrement détruite. Un homme de 85 ans brulé au visage transporté sur le CHU. Deux sapeurs-
pompiers légèrement blessés.  

 

26 FÉVRIER 
 
 

NEUVILLE-DU-POITOU : Les sapeurs-pompiers sont intervenus pour un bâtiment de 3 étages menaçant ruine. Six 
personnes ont été évacuées et relogées. Un arrêté de péril a été pris par Mme le maire.  

 
 

Les sapeurs-pompiers de la Vienne sont intervenus 21 fois sur les dernières 24 heures pour des interventions liées 
au vent (arbres et fils tombés sur la voie publique). 

  

27 FÉVRIER 

 
 

JAZENEUIL : Feu de bâtiment agricole de 1000 m² à usage de stockage de bois. Feu circonscrit à l'aide de 3 lances. 
Un engin toujours sur place en surveillance, devrait quitter les lieux dans la journée. 
  

 



 
 

 

 

 
 
 

Merci aux employeurs qui facilitent l’activité opérationnelle et/ou de formation  
des sapeur-pompiers volontaires de la Vienne 

 
 

  

  Actualités institutionnelles  
 

   
DE NOUVELLES CONVENTIONS EMPLOYEURS-PARTENAIRES SIGNÉES 
 
Au cours du mois de février, de nouvelles conventions de disponibilité sur le temps de travail viennent d’être 
signées au profit de sapeurs-pompiers du SDIS de la Vienne : 
 
 

 

EMPLOYEUR 
 

 

DISPONIBILITÉ SUR LE TEMPS DE TRAVAIL ACCORDÉE 
 

  

Département de la Vienne 

 

 Disponibilité opérationnelle planifiée 
 Formation 
 

  

ANCELIN SAS – Vivonne 

 

 Disponibilité opérationnelle planifiée 
 Formation 
 

  

SNRI SAS - Ruffec 

 

 Disponibilité opérationnelle planifiée 
 Formation 
 

  

Centre médical des armées de Tours 
(Ministère des Armées) 

 

 Disponibilité opérationnelle planifiée 
 Formation 
 

  

Communauté urbaine  
de Grand Poitiers 

 

 Disponibilité opérationnelle planifiée 
 Formation 
 

  

EHPAD Théodore Arnault - Mirebeau 

 

 Disponibilité opérationnelle planifiée 
 Formation 
 

  

Communauté de Communes  
du Thouarsais 

 

 Retard à l’embauche et événement exceptionnel 
 Formation 
 

  

Bocage restauration Nutrisens  
- Sammarcole 

 

 Retard à l’embauche et événement exceptionnel 
  

Commune de Bonneuil-Matours 

 

 Renouvellement de convention 
 Disponibilité planifiée 
 Formation 
 Réunion 
 



 
 

 

 

 

  Actualités institutionnelles  
 

   
DE NOUVELLES CONVENTIONS EMPLOYEURS-PARTENAIRES SIGNÉES 
 
L'organisation de l'exercice NOVI, du 9 mars prochain, par les officiers du CSP CHT et le Cdt de la 
Compagnie Est, touche à sa fin.  Les derniers préparatifs seront assurés la veille et le jour J. 
 
Une ultime rencontre a eu lieu mercredi 1er mars, sur le site industriel, pour présenter le scénario, le 
déroulé et les objectifs de l'exercice, aux salariés de l'entreprise qui joueront les victimes/impliqués. 
 
Article paru en interne dans L'ACTU de Hutchinson commune d'Ingrandes. 
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RENCONTRE AVEC LES ÉLU(E)S DU SECTEUR D’INTERVENTION DU CIS DE LATILLÉ ET VOUILLÉ 
 
Le Le lundi 27 février dernier, une réunion d’information a été organisée au centre d’incendie et de secours de 
Latillé, à destination des élu(e)s du secteur d’intervention des centres d’incendie et de secours de Latillé et de 
Vouillé. 
 
En présence de Madame Marie-Jeanne BELLAMY, Présidente du conseil d’administration du SDIS de la Vienne, et du 
Colonel hors classe Christophe LANDRIEAU, Directeur départemental et chef de corps, les sujets suivants ont été 
abordés : 
 

-  Présentation des actions du Service départemental d’incendie et de secours de la Vienne sur les communes 
défendues en premier appel par le centre d’incendie et de secours de Lussac-les-Châteaux en termes : 

o   D’activité opérationnelle ; 

o   De prévention incendie ; 

o   De défense extérieure contre l’incendie ; 

-  Présentation des enjeux locaux notamment en termes de développement du volontariat et des autres formes 
d’engagement citoyen ; 

-   Présentation des missions attendues du correspondant incendie et secours au sein du conseil municipal. 

Un moment de convivialité a permis de poursuivre les échanges à l’issue de la réunion. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
PREMIER SÉMINAIRE DES CHEFS ET ADJOINTS DE LA COMPAGNIE EST 
 
Le vendredi 24 février s’est déroulé le premier séminaire des chefs et adjoints de la compagnie Est. Les participants 
ont été accueillis dans les locaux de l’Oréal Cosmétique Active Production à La-Roche-Posay.  
La journée, axée sur l’accompagnement au changement et la posture du chef, a débuté par une séance surprise 
d’initiation à la pratique du golf. S’en est suivi un programme riche et diversifié avec l’intervention de plusieurs 
animateurs au cours de la journée : 
 

• la commandante Céline GUILBERT a présenté la fédération nationale des sapeurs-pompiers ; 
• le colonel hors classe Christophe LANDRIEAU a rejoint le groupe pour le déjeuner, ce fut un moment 

privilégié pour l’échange et aborder les points d’actualités du SDIS de la Vienne ; 
• le lieutenant-colonel David MAILLEFAUD sur l’actualité SUAP a permis de présenter aux chef de CIS les 

chiffres et les tendances statistiques de façon précises et de manière pédagogique ; 
• le directeur de l’établissement l’Oréal a présenté son activité et le mode de fonctionnement de son 

établissement,  permettant ainsi aux participants de découvrir l’organisation et le mode de management 
dans une entreprise ; 

• le Colonel François SCHMIDT qui a présenté de manière participative avec les séminaristes les qualités 
attendues du chef de centre et l’importance de leur rôle dans l’organisation d’un SDIS. 

• Enfin, une partie de réflexion sur la conduite de changement, animée conjointement par la commandante 
Guilbert et le lieutenant Bruno ANGLADA, s’est déroulée dans une ambiance d’échange et de partage.  

 
Ce séminaire dont la programme n’a pas été dévoilé volontairement en amont aux participants, avait pour objectif 
principal de créer une émulation collective. L’enjeu : garder l’équipe soudée et orientée vers un objectif commun - 
celui de s’améliorer dans sa performance au profit du CIS, en puisant dans les ressources et les outils du 
management proposés aux cadres de l’établissement.  
  
L’enthousiasme et l’adhésion volontaire dont les chefs et adjoints ont fait preuve tout au long de cette journée a 
démontré que cette expérience a su apporter de nombreux bénéfices à chacun et sera sans nul doute à renouveler.  
 
Un grand merci à tous les participants et intervenants qui ont contribué à la pleine réussite de cette journée.  
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  Actualités des ressources humaines  
 

 

 

 
 
DÉPART DU MÉDECIN-COMMANDANT CHRISTIAN PASQUIER 
  
Un moment de convivialité a eu lieu jeudi en fin de matinée, à l’occasion du départ du médecin-commandant 
Christian PASQUIER, après 41 ans de service au sein du SDIS de la Vienne.  
 
Ces nombreuses qualités (et quelques défauts !) ont été soulignés lors du discours réalisé par le médecin-chef 
Sophie POUMAILLOUX, mais aussi son implication au sein du service de santé et de secours médical qui a 
toujours été remarqué par ses collègues. 
 
La Présidente du conseil d’administration – Marie-Jeanne BELLAMY – lui a également remis la médaille du corps 
départemental pour honorer cet engagement, au cours duquel le médecin-commandant a connu de nombreuses 
évolutions du SDIS sans jamais faillir et en faisant preuve de générosité. 
 

 
Nous lui souhaitons tout le meilleur et de poursuivre de belles aventures ! 

 
 
 

 
  



 
 

 

 

 

 

   Actualités des ressources humaines   
 

 
 

 
Mathilde FLEURY, a été recrutée en qualité de cheffe de bureau paie, indéminité et temps 
de travail depuis le 1er mars.  
 
 
Anciennement gestionnaire de paie à la FNSEA de la Vienne (syndicat agricole basé à la 

chambre de l’agriculture à Mignaloux-Beauvoir), Mathilde était en charge des bulletins de 
salaires de salariés d’employeurs agricoles de la Vienne, adhérents ou pas à la FNSEA, et 

d’autres missions en rapport avec la paie.  
 
Après 9 ans d’ancienneté, elle choisit de saisir l’opportunité et de postuler au SDIS de 
la Vienne. Habituée à l’accompagnement et au relationnel au sein de la FNSEA, 
Mathilde recherchait vraiment une structure avec des valeurs et du sens. Elle avoue 
qu’avec le SDIS de la Vienne et toutes les missions qu’ont les sapeurs-pompiers, cela 
colle parfaitement avec ses aspirations professionnelles et personnelles.  
 

Dans le cadre de son ancien poste, elle travaillait avec des agriculteurs sapeurs-
pompiers et avait déjà une petite idée du « monde » sapeur-pompier.  
Avec ses nouvelles fonctions au sein du SDIS de la Vienne, 
Mathilde est ravie de découvrir ce nouveau domaine d’activités dans tout son 
fonctionnement avec l’engagement et les valeurs qu’il incarne.  
 
Elle avoue être remplie d’interrogations concernant l’ensemble des missions menées 
par le SDIS de la Vienne, comme la plupart des personnes qui ne travaille pas dans un 
Service d’Incendie et de Secours, et être curieuse d’en apprendre plus sur le 

fonctionnement de l’établissement et de la fonction publique territoriale. 
 
Les débuts d’intégration sont pour elle très enrichissants et se passent pour le mieux. 
 

 
Nous lui souhaitons la bienvenue ! 
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